COPIL du Mardi 30 Avril 2024

Présent.e.s : Karen McCoy, Yvon Sterkers, Christophe Paupy, Nacho Bravo, Hélene Broutin,
Sylvie Hurtrez (visio), Frédéric Simard.
Excusée : Dorothée Missé.

Information interne
DS 5 : Pierre Becquart remplace Eric Leroy en tant que responsable de Département
Scientifique, en bindme avec Dorothée Misse.

1/ Classement des candidatures Post-DOC IRDs

8 dossiers de candidatures : 3 candidatures spontanées, 5 co-construits avec un membre de
Mivegec. Dans l'appel, les personnes candidates étaient invitées a prendre contact avec
I'UMR d'accueil.

Chaque DS a fait remonter son classement. Aprés échanges, 4 dossiers seront soumis par le
DU avec le classement suivant :

1. Dechavanne Sébastien
2. Pontifes Paulina

3. Lasica Chrystelle

4, Taconet Paul

Pour les prochains appels, des critéres internes seront définis par le COPIL en amont des
évaluations.

2/ Retour sur baromeétre social IRD - MIVEGEC (Fréd)

L'IRD lance chaque année un questionnaire “Barometre social” avec un retour a tous en visio.
Pour les labos qui ont le plus de réponses, I'IRD fait un retour spécifique.

MIVEGEC : 47 répondants sur 93 agents IRD (permanent.e.s et non permanent.e.s), soit
50,5%.

La direction va se rapprocher du GEAI pour transmettre les retours, et voir comment faire le
lien avec leur questionnaire interne.

2/ Référent.e.s PTL
MIVEGEC est a 100% PTL 3 : Coordonné par Cyrille VIOLLE (CEFE)

1ére réunion le 21 Mai : Sylvie Hurtrez participera.

3/ DAM 2025

Suite aux Recommandations du CUCL du 21 Mars suivantes (extrait du CR en ligne sur
intranet) :

"- remonter d'ici le 13 mai auprés des membres du CUCL les critéres d’évaluation qui seront
utilisés pour prioriser les demandes de projection au Sud et les demandes de création de
postes IT pour 2025 (a discuter au CUCL du 16 mai) ;

- remonter d'ici le 10 juin auprés de la direction les lettres d'intention des demandes de création
de postes IT afin de bien anticiper la demande budgétaire et permettre au CUCL de porter un



avis sur les classements avant le dépdt sur les portails du CNRS (DIALOG) et de I'IRD (DAM)
(a discuter en CUCL mi-juin). Fixé au 13 Juin. "

Le CoPIL va rédiger un document de méthodes et calendrier pour la DAM 2025 et partagera
au CUCL le 13 Mai comme demandé.
Le COPIL souhaite également améliorer le calendrier de la DAM pour éviter les
discussions/réflexions en derniere minute. Il souhaite anticiper les demandes avec le calendrier
suivant :

e Pour les projections SUD : Envoi des fiches de demandes de projections au SUD
(PAF/NAF/MLD/SUD-SUD/SUD-NORD) pour le 30 juin.

« Pour les postes ITA : les lettres d'intention doivent étre transmises aux DS pour le 10
juin et la compilation sera faite lors du COPIL du 11 Juin pour transmission au CUCL. La date
limite pour les fiches finales sera déterminée au prochain COPIL du 13 mai.

Le calendrier pour I'ensemble des demandes de la DAM 2025 sera discuté et précisé au
prochain COPIL du 13 Mai.

4/ Dates des prochains COPIL avant I'été
Le prochain COPIL aura lieu le 13 Mai a 9H30 (PAire)

L'AG étant un jour de COPIL, un COPIL aura lieu le 4 Juin
Puis le rythme par quinzaine reprend avec le COPIL du 11 juin.

5/ Mode de fonctionnement interne a discuter
L'ODJ des COPILS est travaillé en document partagé entre les COPILs jusqu’au Lundi midi

précédent. La direction envoie ainsi I'ODJ le lundi aprés-midi.
Afin de rendre accessible le relevé de conclusions plus rapidement, un temps en fin de
séance est dédié au contenu de ces relevés.
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