
CR réunion CoPil 17 janvier 2023 
 

Présents:  K McCoy, AL Bañuls, I Morlais, E Chapuis, D Missé, A Rivero, F Simard. 
 
1) AàP ExposUM 2023 « Exposome Emergent »  
Discussions sur les quotas de propositions à faire remonter au Copil et sur les critères à prendre en 
compte pour la sélection des 3 projets que MIVEGEC soumettra en réponse à l’AàP. Une sélection intra-
DS sera nécessaire si le nombre de propositions est trop important. Garder en mémoire que le call est 
appelé à être renouvelé chaque année, avec un adjectif différent qualifiant l’exposome.   

 
2) Budget 2023  
Les dotations des différentes tutelles (hors INRAe, à confirmer) sont maintenant connues et une 
proposition de ventilation de la Subvention d’Etat (SE) a été établie par la Direction, sur la base des 
dépenses réalisées en 2022. Celle-ci est argumentée et discutée. La part C/EC reste à 5000Euros pour 
2023 et les DS bénéficient d’un petit budget supplémentaire pour l’animation. AHU et CPJ ne sont pas 
considérés comme titulaires et ne perçoivent pas de part sur SE. Les ITs hors DS sont dotés sur les 
périmètres respectifs de la plateforme MIVE (eq. 1 part IT) et du groupe Systèmes/Réseaux/Données (eq. 
1,5 parts IT). Une ligne est créée pour les besoins des différents GT et un budget équipement conséquent 
est alloué au GL. La proposition de ventilation est envoyée au CUCL pour commentaires et validation. 
 
3) Projet CPER Bâtiment Commun CEFE-MIVEGEC  
Point sur la poursuite des échanges avec le CEFE sur la méthode de travail proposée pour l’expression des 
besoins des futurs utilisateurs et utilisatrices du bâtiment. La constitution des différents GT doit encore 
être revue, et les interactions doivent être renforcées pour assurer que les intérêts de MIVEGEC soient 
bien pris en compte.   
 
4) Divers 
- Rappel : avec l’arrivée des stagiaires, il est important de tenir à jour le fichier « nouveaux entrants ». Les 
personnels temporaires non recensés ne seront pas autorisés à accéder aux laboratoires; 
- Penser également à tenir à jour le fichier d’occupation des bureaux ; 
- Prévoir rapidement la prochaine journée de nettoyage des labos, en concertation avec le GL.  
 

 Prochaine réunion le 30/01, salle de réunion du bâtiment Païre à partir de 10h pour arbitrages 
Expos’UM. 

 Puis le 31/01 en salle 151 DRO IRD à partir de 9h pour la revue des talents/GPEC IRD. 

 


