
CU-CL ordinaire du 8 septembre 2022 
Présent(e)s : 
Céline ARNATHAU 
Lionel BRAZIER* 
Bernard CARCY* 
Rémy FROISSART 
Sylvie HURTREZ-BOUSSES 
Florian LIEGEOIS 
Anne POINSIGNON 
Nil RAHOLA 
Franck REMOUE 
Frédéric SIMARD 
Ange TCHAKOUNTE 
Baptiste VERGNES 
Excusées : Hélène BROUTIN, Lison LAROCHE, Ana RIVERO 
 
*Secrétaires de séance chargés de la rédaction du compte-rendu 
 
La réunion a démarré à 15h10 et s’est terminé à 17h50 
 

1. Demandes d’Allocations de Moyens 2023 (DAM 2023) 15h10-16h30 
Pour rappel sur discussions de la DAM et de la procédure de DAM via les organismes UM, INRAE, CNRS 
et IRD cf. point 2 du CR CUCL du 30juin2022. 

 
La discussion porte ici sur un document de synthèse concernant les différentes demandes effectuées par 
les 5 DS et discutées/priorisées par le COPIL. Les membres du CU-CL ont eu accès à ce document 
quelques jours avant le CU-CL. 
 
Les agents peuvent se retourner vers leurs responsables de DS pour avoir accès au classement des 
DAM. 
 
Pour 2023, voici globalement les types de DAM : 
 
1.1- NAF-PAF-MLD-Mobilité Sud (30 demandes :  5 DS1/ 3 DS2/ 15 DS3/ 1 DS4/ 6 DS5) 

=> 7 NAF (Nouvelle Affectation) de 24 à 36 mois (Cameroun, Laos, Madagascar, Mexique, 
Sénégal) 
=> 5 PAF (Prolongation d’Affectation) de 18 à 24 mois 
=> 17 MLD (Mission Longue Durée) de 2 à 5,5mois (total 45 mois) 
=> 1 mobilité Sud-Nord de 3 mois 
  

1.2- ARTS (5 demandes : 2 DS3/ 2 DS4/ 1 DS5) : pour ces « Allocation de Recherche pour une Thèse 
au Sud », la direction de l’IRD tient compte des éventuels cofinancements déjà acquis pour la thèse. 

=> 5 demandes de 12 à 36 mois 
 
1.3- VI-VSC (5 demandes : 4 DS3/ 1 DS5) 
 => 3 VI (Volontaires Internationaux ; Pays où existe un partenariat IRD) 
 => 2 VSC (Volontaire Service Civique ; Outre-mer) 

 



1.4- PRPT (11 demandes : 1 DS1/ 2 DS2/ 6 DS3/ 2 DS1+DS3) : ces demandes sont plafonnées à 
hauteur de 15% de la subvention d’état IRD (soit ~ 60 k€), ne sont pas priorisées et nécessitent une régie 
IRD sur place. 

=> 11 demandes de « Personnel Recruté sur Place Temporaire » de 10 à 12 mois (127 mois au 
total) pour un montant global de 73 215€ (entre 4 000€ et 12 000€ chacune). 

 
1.5- PSF-EFR (3 demandes EFR : 2 DS3/ 1 DS5) 
 => 3 demandes EFR (Ecole de Formation à la Recherche) d’environ 10 000€ chacune. 
 => aucune demande PSF (Projet structurant de Formation) 
 
1.6- Crédits Spécifiques (5 demandes : 3 DS3/ 1 DS5/ 1 Dir) 
 => 5 demandes de 5 000 à 17 000€ (total 70 030€) 
 
1.7- Postes IT (6 demandes présentées sur doc de synthèse + 1 indiquée lors du CU-CL) 
 => 2 IR/ 1 IE/ 1 CDD/ 2 Apprentis 
 => 4 demandes via IRD, 1 via CNRS et 1 conjointe IRD/CNRS. 
 => DU-DUA informent qu’une demande supplémentaire d’Apprenti (Animalier) sera effectuée 
 
1.8- Equipements (3 demandes) 
 => les demandes sont issues des recommandations du GL (Groupe Logistique) 

=> 1 demande via IRD (dPCR), 1 via CNRS (Thermocycler) et 1 conjointe IRD/CNRS (extracteur 
d’ARN). 

 => En raison des récentes inondations du Bât IRD DRO, il est probable que les priorisations 
 indiquées dans le document de synthèse soient revues ! 
 
Recommandations CU-CL : 
1- les membres du CU-CL valident la priorisation des DAM proposée par COPIL/DU-DUA (NB :les 
discussions entre DU-DUA et autres membres du CU-CL concernant ces priorisations se sont 
faîtes dans une grande transparence). 
Ces demandes seront maintenant transférées sur l’interface DIALOG pour le CNRS (deadline 12 
septembre) et DAM pour IRD (deadline 20 septembre). Il appartiendra aux responsables des DS 
de diffuser les classements proposés par le COPIL et validés par le CU-CL (NB : La Direction 
Scientifique (Santé & Société) de l’IRD évaluera à son tour ces classements et priorisera les 
financements demandés par toutes les UMRs qui en dépendent). 
2- devant le peu de mobilité Sud-Nord demandée pour 2023, le CU-CL rappelle que les personnels 
UM et CNRS peuvent également demander ces mobilités. 
3- Suite aux inondations du Bat IRD DRO, la priorisation des « équipements » pourrait être 
réévaluée en fonction des dégâts causés. 
 
 

2. Assemblée Générale 16h30-17h 
La prochaine assemblée générale de MIVEGEC se tiendra le 20 octobre 2022. Elle se déroulera sur une 
journée à Agropolis et sera clôturée par une soirée conviviale au Mas du Pont. 
Suite aux premières discussions du CUCL du 12 mai 2022, un pré-programme a été proposé par les DU-
DUA.  La version présentée au dernier COPIL a été soumise aux membres du CUCL afin d’établir un 
programme définitif. 
Cette version intégrale avec le programme détaillé sera prochainement disponible, en voici les grandes 
lignes : 
- l’AG débutera à 9h par une introduction de la journée faite par le DU. Elle se déroulera sur la journée 
avec une matinée scientifique et un après-midi consacré au fonctionnement de l‘unité. 



 
- La matinée sera dédiée à la science et séparée en 2 axes majeurs : 
 1/ Cinq présentations scientifiques (1 par DS, 10+5’) par des nouveaux arrivants (C-EC/Post-
Docs) et/ou des nouveaux projets de recherche financés en 2021-22 (notamment ANR). 
 2/ Quelles opportunités pour financer et développer nos recherches ? Focus sur la période 2022-
2026 : initiatives structurantes (PREZODE, EXPOS’UM, RIVE/RIVOC, ZA Camargue) et dispositifs de 
projection au Sud. 
 
- L’après-midi sera dédiée au fonctionnement interne de l’Unité et de nos laboratoires. Trois temps sont 
proposés : 
 1/ Le premier intitulé « nos outils, nos valeurs » abordera différents points organisationnels et 
stratégiques sur nos manières de produire et gérer nos données (interventions APs, Système Qualité, 
Groupe Logistique, Cellule « Systèmes, Réseaux, Données » avec focus sur cahiers de laboratoire 
électroniques), de valoriser et publier nos résultats (présentation de la base DAFNEE par N Galtier/ISEM), 
et de limiter nos impacts (interventions du GT1poin5 et du GEAI). 
 2/ un second temps consacré à la « Vie de l’Unité » permettra de faire un point sur l’évolution de 
nos effectifs avec i/ la présentation des nouveaux ITAs titulaires recrutés depuis 2021, et ii/ un focus sur 
la vie étudiante dans l’Unité (nouveaux entrants, organisation des Doctoriales, nouveaux représentants 
dans les instances…) 
 3/ Une discussion générale animée par le COPIL clôturera l’après-midi. 

 
 L’AG se terminera à 18h. Puis départ vers le Mas du Pont pour une soirée conviviale qui débutera à 19h. 
 
« Recommandations CUCL » : 
1- le programme détaillé sera bientôt disponible et transmis par DU-DUA à tous. 
2- Comme indiqué dans la Newsletter de septembre (cliquez ici ), l’AG se déroulera en présentiel 
et en visio (un lien est disponible). 
3- Pour la bonne organisation de l’AG et de la soirée, il est demandé aux agents de s’inscrire à 
ces 2 évènements avant le 7 octobre (cf. lien sur Newsletter de septembre). 
 

 
3. Cahier de Laboratoire Electronique (CLE) 17h-17h15 

Un document intitulé « Déploiement du cahier de laboratoire électronique au CNRS » (daté du 
13/05/2022) a été envoyé fin août à tous les membres de MIVEGEC par les DU-DUA afin qu’une réflexion 
soit menée au sein de l’UMR pour la mise en place d’un tel outil (ElabFTW retenu par le CNRS). 
Plusieurs équipes dans l’Unité utilisent déjà ElabFTW avec le soutien de la cellule « Systèmes, Réseaux, 
Données » et peuvent apporter un premier retour d’expériences. La discussion initiée au CUCL montre 
une grande disparité dans le niveau de connaissance et d’utilisation potentielle ou avérée de cet outil. 
 
Recommandations CUCL: 
- Il est nécessaire de mieux faire connaître l’outil ElabFTW au sein de l’Unité. Il est donc proposé 
de mener 2 actions dans ce sens qui seront conduites par des utilisateurs expérimentés : 
- la première comme indiqué plus haut, sera d’aborder ce point lors de l’AG (dans le programme 
de l’après-midi, 1er partie). 
- la seconde serait de proposer des sessions d’une heure de démonstration/prise en main 
d’ElabFTW au plus près des équipes. 
 

4. Vie Etudiante 17h15-17h30 
- Le 3 juin 2022, sous format hybride à Agropolis, s’est tenue la première édition des Doctoriales 
MIVEGEC organisée par les doctorants Hans SCHRIEKE, Audric BERGER et Ange TCHAKOUNTE. 

https://mailchi.mp/2b374ba9ad07/newsletter-mivegec-decembre-5854754?e=559bb55081


L’objectif était de consolider les liens entre l'ensemble des doctorants de l'unité afin de faciliter les 
échanges et le partage des connaissances. Un budget de 1000€ a été alloué par l’unité pour cette journée. 
D’après les organisateurs, cette journée a été un réel succès mais quelques points à améliorer sont 
relevés : *budget de 1000€ un peu juste pour assurer sereinement la journée (incluant repas & soirée),  
*date trop proche des PhDdays 2022, *capacité d’accueil de la salle trop petite. 
- Deux nouveaux représentants(es) étudiants au CUCL devraient être élus(es) prochainement (le 
collège de doctorants devrait voter en octobre). La prise de fonction de ces nouveaux représentant(e)s 
au CUCL sera janvier 2023. Le vœu des doctorant(e)s est que la parité soit respectée et que ce soit des 
1ere/2eme année de thèse. 
- Les étudiant(e)s (via leur unique représentante présente au CUCL de ce jour) donnent leur accord 
auprès des DU-DUA pour s’impliquer dans la logistique de l’AG du 20 octobre. 
 
Recommandations CUCL: 
1- Les noms des 2 nouveaux représentant(e)s) étudiants du CUCL pourraient être annoncés lors 
de l’AG. 
2- Le CUCL prend note des quelques difficultés logistiques et financières rencontrées lors des 
Doctoriales 2022. 
3- Il est convenu d’essayer d’organiser la prochaine édition des Doctoriales plutôt vers oct/nov 
pour i/ décaler par rapport aux PhDdays traditionnellement organisés en juin, et ii/ intégrer les 
doctorant.e.s dès leur inscription en thèse et leurs premiers pas au labo. 

 
 

5. Points Divers 17h30-17h50 
Quelques informations/souhaits sont donnés par les DU-DUA et discutés rapidement : 
- mise en place d’un suivi plus rigoureux des accès aux laboratoires notamment via un fichier 
partagé à valider par les responsables de DS (sera abordé en AG). 
- RH/Mobilités entrantes et sortantes :  cf. Newsletter de Septembre 2022. Note : sur entrants à venir, 
un IR BioInfo (concours 10/2022 pour prise de fonction 12/2022) et un Pr. Junior (concours UM CPJ 
10/2022 pour prise de fonction 01/2023, enseignement en Licence). 
- Quelle est la capacité d’accueil des stagiaires dans les laboratoires? Question à traiter avec point 
1 sur accès aux labos.  
- Prochain binôme secrétaires de séance CUCL : Rémy et Sylvie 
- Prochain CUCL ordinaire: 12 janvier 2023. Prévoir éventuellement un CUCL extraordinaire en 
décembre 2022. 

 

Validé et diffusé à l’ensemble de l’Unité le 21 septembre 2022 

 
 


